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PROCES VERBAL de réunion du CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 20 DECENMBRE 2022

L’an deux mille vingt-deux, le 20 Décembre 2022, & 20 heures 30, le conseil municipal, Iégalement
convoqué s’est réuni en séance dans la salle du conseil sous la présidence de Christophe DUJON, Maire.

ETAIENT PRESENTS : Madame Sylviane BERNARD - Madame Pauline FAVRE - Madame Agnés HERVOUET
- Monsieur Jean-Frangois LAMBERT - Madame Nicole LEBRETON - Madame Isabelle REBELO - Madame
Héléne ROBIN - Monsieur Jean-Pierre VEAUVY

ETAIENT ABSENTS : Monsieur Marc DORIGNE - Madame Diane ROBIN-BUNCZUK — Monsieur Brice Robin
- Monsieur Jean-Claude PARISON, excusés — M. Anthony ROYER

— Monsieur Marc DORIGNE a donné pouvoir 8 Madame Sylviane BERNARD

—> Madame Diane ROBIN-BUNCZUK a donné pouvoir a Madame Pauline FAVRE

Date de la convocation : 13/12/2022

ORDRE DU JOUR :

1. Approbation du procés-verbal de la réunion du 29 Novembre 2022
2. Décisions du Maire
3. Décision modificative au budget : travaux informatiques a I'école
4. Personnel communal:

a. Titularisation d’un agent

b. Renouvellement d’un contrat a durée déterminée

c. Contrats aidés : fin au 05/01/2023 et au 01/02/2023
Plan Communal de Sauvegarde
Délestages d’électricité hiver 2022 : point sur les mesures a prendre en amont par les communes
Questions diverses :
Date de la prochaine réunion de commission du personnel
Date de |la prochaine réunion de conseil municipal

LANow

Est désignée secrétaire de séance : Madame Héléne Robin

Avant de commencer la réunion, Monsieur le Maire propose que chaque délibération fasse I'objet d’un
vote a bulletin secret ou & main levée selon les sujets. Cette proposition est acceptée a l'unanimité.

Monsieur le Maire demande que le point 6 soit ajouté a 'ordre du jour. Cette proposition est acceptée a

"unanimité.
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Dossier n° 1 — APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU 29 NOVEMBRE 2022

Pas de remarque sur le procés-verbal. Le procés-verbal est approuvé a I'unanimité.

Dossier n® 2 — DECISIONS DU MAIRE

Le Maire de la Commune d’ABILLY
Considérant, I'article L.2122.22 du Code Général des Collectivités Territoriales

Considérant, la délibération du conseil municipal n°20-06/05/20 en date du 29 mai 2020 permettant au
conseil municipal de déléguer au Maire un certain nombre de ses compétences.

» donne un compte-rendu des décisions prises, a savoir :

Banderole 600x800 « Marché de Noél » — PIXEL DESIGNER 194.47 €

Changement carte SSD + licence windows10 + clé Wifi pour ordinateur 483.77 €

école classe CP/CE1 — ARGOS Informatique

DOSSIER N° 3 — DECISION MODIFICATIVE AU BUDGET N° 7 - délib. n® 109-03/12-2022

Monsieur le Maire rappelle 'engagement dans les travaux informatiques a I'école et informe qu'il est
nécessaire d'actualiser I'ordinateur de la classe CP/CE1 (carte SSD + licence windows 10 + clé wifi), pour
un montant TTC de 580.52 €. Il informe également de la nécessité de changer le poste informatique du
secrétariat de mairie, pour un montant de 1 082.94 €TTC

Le solde crédits disponibles & I'opération 80-informatique étant de 538.55 €, Monsieur le Maire précise
qu’il est nécessaire d’ouvrir des crédits supplémentaires a cette opération et propose les écritures
suivantes :

Section d'investissement - dépenses

Art. 2138 — opération 90 (boUIaNEEIE) i . s - 1500¢€

AFt. 2183 —0oparation 80 (ITOrmatitees) § soaummsemmmimimms s nnmmm o + 1500€

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal, a main levée et a 'unanimité, par 11 votes pour, 0
abstention et 0 vote contre :

APPROUVE la décision modificative au budget telle que présentée ci-dessus.
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DOSSIER N° 4 — PERSONNEL COMMUNAL

A/ Titularisation d’un agent

Monsieur le Maire rappelle que, par délibération du 14 décembre 2021, le conseil municipal a décidé la
création d’un emploi d’agent polyvalent & I'école, en charge de la cantine, du ménage a I'école, des
sanitaires du bourg et remplacement a I'agence postale. Madame Camille Gagnepain a été nommee en
qualité d’adjoint technique stagiaire en date du 01/01/2022 sur cet emploi.

Cet agent ayant donné satisfaction durant sa période de stagiairisation, elle sera titularisée sur cet emploi
a compter du 1* janvier 2023.

Il est précisé que les heures inscrites au contrat en remplacement a |'agence postale sont désormais
effectuées 3 la mairie, tous les jeudis matin, en appui au secrétariat de mairie. L’agent a suivi une
formation en état civil auprés du CNFPT ; elle a par ailleurs bénéficié d’une formation a la saisie et a la
facturation des heures de cantine et garderie par notre prestataire informatique. Elle réalise également
des taches ponctuelles de secrétariat, en fonction des besoins et bénéficiera d'autres formations
complémentaires.

B/ Renouvellement d’un contrat a durée déterminée - délib. n° 110-04/12-2022

Monsieur le Maire rappelle que Madame Claudine DUBOIS effectue I'entretien des locaux scolaires, de la
cantine, aide a la distribution des repas et surveille les enfants a la pause méridienne, en remplacement
de I'agent titulaire placé en maladie professionnelle. Elle effectue également le remplacement de I'agent
en charge de I'entretien des batiments communaux durant ses congés.

Le contrat 3 durée déterminée en cours, pour une durée hebdomadaire de 29.45/35°™

Il est proposé de renouveler son contrat pour les mémes fonctions, en contrat a durée déterminée de
remplacement d’un agent indisponible, sur un temps non complet, a raison de 30.08/35%™ sur la période
du 01/01/2023 au 07/07/2023.

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal, 8 main levée et a l'unanimité, par 11 votes pour, 0
abstention et 0 vote contre :

> DECIDE de renouveler le contrat de Madame Claudine DUBOIS en contrat a durée déterminée
de remplacement d’un agent indisponible pour une durée de travail hebdomadaire de
30.08/35%™ sur la période du 01/01/2023 au 07/07/2023

» Charge Monsieur le Maire de rédiger les contrats correspondants

C/ Fin du contrat aidé de Madame Agnés Frantz et recrutement en contrat a durée déterminée - délib.
n° 111-04/12-2022
Monsieur le Maire informe que cet agent a bénéficié d’un contrat aidé « Contrat Unique d’Insertion » de

35h00 hebdomadaire, du 02/11/2021 au 01/08/2022, ayant fait I'objet d’un renouvellement du 02/08/22
au 01/02/2023. Contrat initial : du 02/11/2021 au 01/08/2022.
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Fonctions occupées au cours de ce contrat : entretien des batiments communaux, gestion du camping en
dehors de la pleine saison touristique, remplacements a la cantine et a I'école, tdches administratives en
complément de son activité. Elle a bénéficié d’une formation de deux jours sur les techniques manuelles
de nettoyage des locaux de type administratif.

Monsieur le Maire rappelle que depuis I'arrété préfectoral du 22 février 2022, les contrat aidés PEC ne
peuvent désormais faire I'objet que d’un seul renouvellement, pour une période maximale de 6 mois.
Le renouvellement de son contrat ne peut donc plus se faire sous forme de contrat aidé.

Monsieur le Maire propose de recruter cet agent en contrat a durée déterminée, en remplacement pour
partie de I'agent parti en retraite qui occupait ce poste, et pour partie d’un I'agent titulaire placé en
maladie professionnelle, pour une durée hebdomadaire de travail de 35h00. En vue d’une réorganisation
des fonctions relatives a I'entretien des locaux scolaires et des locaux communaux, dans la perspective de
cessation d’activité d’un des agents en charge de ces fonctions, il est proposé de conclure ce contrat pour
la période du 03/02/2023 au 31/08/2023.

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal, 8 main levée et a I'unanimité, par 11 votes pour, 0
abstention et 0 vote contre :

» DECIDE de recruter Madame Agnés Frantz en contrat a durée déterminée en remplacement
d’un agent indisponible pour une durée de 35h00 hebdomadaire sur la période du 03/02/2023
au 31/08/2023

» Charge Monsieur le Maire de rédiger les contrats correspondants

D/ Renouvellement du contrat aidé de Monsieur Jacky Brault - délib. n° 112-04/12-2022

Monsieur le Maire rappelle les contrats CUI-PEC de 20h00 hebdomadaires, dont a bénéficié cet agent :
*  Contratinitial : du 06/04/2021 au 05/01/2022
*  Renouvellement : du 06/01/2022 au 05/07/2022.

Depuis I'arrété préfectoral du 22 février 2022, les contrat aidés PEC ne peuvent désormais faire 'objet
que d’un seul renouvellement, pour une période maximale de 6 mois.

Une premiére dérogation a néanmoins été acceptée par les services de la Direction Régionale de
I’Economie, I'Emploi, du Travail et des Solidarités, au motif des difficultés pour le bénéficiaire a retrouver
un emploi au regard de sa situation, des efforts réalisés par la commune pour aménager le poste au regard
de cette situation, et de I'entiére satisfaction qu’a su donner le bénéficiaire ; cela a permis de procéder a
un renouvellement supplémentaire du contrat sur la période du 06/07/22 au 05/01/2023.

La chargée de mission auprés de CAP EMPLOI propose de tenter une deuxieme demande de dérogation,
qui pourrait permettre d’accompagner Monsieur Brault jusqu’a la date a laquelle Monsieur Brault pourra
faire valoir ses droits a la retraite, qui devrait intervenir a I'été 2024, Si cette demande est acceptée, il est
proposé de renouveler le contrat dans les mémes conditions.

Monsieur le Maire sollicite I'avis sur le renouvellement du contrat CUI-PEC de Monsieur Jacky BRAULT,

dans les mé&mes conditions que les contrats précédents, sous réserve que la DREETS donne son accord
pour ce renouvellement par dérogation.

Page 4 sur 11

Mardi 20 Décembre 2022



ﬂl  Communed’ABILY (ndreetloire) |}

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal, a main levée et a 'unanimité, par 11 votes pour, 0
abstention et 0 vote contre :
» DECIDE de renouveler le contrat CUI-PEC pour une durée hebdomadaire de 20h00 sur la

période du 06/01/2023 jusqu’au 05/07/2023
» Charge Monsieur le Maire de rédiger les contrats correspondants

DOSSIER N° 5 — PLAN COMMUNAL DE SAUVEGARDE

Monsieur le Maire rappelle les termes de la loi MATRAS du 25 novembre et du décret du 20 juin 2022
qui apportent un élargissement des critéres rendant obligatoire I'élaboration d’un PCS pour certains
risques.

L'article L. 731-3 du code de la sécurité intérieure dispose que cette obligation d’élaboration est
applicable pour les territoires concernés par :

- Un Plan Particulier d’Intervention (PPI)

- Un Plan de Prévention des Risques Naturels (PPRN) prévisible ou approuvé

- Un Plan de Prévention des Risque Miniers (PPRM) prévisible ou approuveé

- Unrisque important d’inondation

- Un risque volcanique

- Unrisque cyclonigue

- Unrisque sismique (communes situées dans les zones de sismicité niveau 3, 4 et 5 et listées par

Iart. R 563-4 du code de I'environnement)
- Unrisque d’incendie des bois et foréts

Monsieur le Maire précise que la commune d’Abilly est concernée par 4 risques :

Risques technologlques, Industriels,

Risquas naturels nucléaires Arrété préfectoral (Joint au DDRM)
Sous-section | ds Particle R.125-10 du code de Pemvironnement Sous-section | de Particle R125-10 du code de Sous-section Il de Mamicle R.125-10 du code de I'environnement ik
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Il est indispensable et essentiel d’élaborer le Plan Communal de Sauvegarde de la Commune. Celui-ci
doit étre transmis aux services de la Préfecture dans un délai de deux ans a compter du 12 décembre
2022, 'avancement des travaux devant étre communigués avant le 1¢ Juillet 2023,

Le PCS doit permettre de répondre aux différents événements de sécurité civile pouvant affecter la
commune.

Quelle que soit I'origine du risque, les objectifs a atteindre seront sensiblement les mémes, axés sur la
sauvegarde et le soutien des populations.

Le dispositif de soutien des populations concourt a la prise en charge matérielle et morale des
personnes concernées par un événement et nécessite une planification communale.

A partir de |'alerte, jusqu'au retour & la normale, le dispositif mis en place, devra assurer le soutien des
populations impliguées ou sinistrées.
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Monsieur le Maire présente les étapes de mise en place du Plan Communal de Sauvegarde :

Conduite du projet :

M designation du comite de pilotage et du'chef de projet
M deéfinition du besoin et élaboration du plan d'actions

Alerte ot information des populations :

M identification des sources, traitement et réception d'une alerte
B moyens et modalités de diffusion de I'alerte aux populations

Recensement des moyens :

M recensement des moyens techniques communaux et autres
M recensement des moyens humains

Création d’une organisation communale :

M détermination des fonctions de commandement et de terrain
M definition des missions a accomplir

Realisation des outils opérationnels :

M présentation du document
M réalisation des outils pratiques de mise en ceuvre des missions

Maintien opérationnel du dispositif dans le temps :

M les outils de maintien a jour des données
M Ies entrainements, formations et le retour d'expérience

Il convient dans un premier temps de désigner :

- un chef de projet, qui aura la charge de coordonner le projet et d’animer le travail d’équipe
commune et participatif,

- un élu porteur du projet,

- decréer un Comité de Pilotage (COPIL)

a) Engagement dans le projet / délib. n°® 113-05/12-2022

Monsieur le Maire sollicite en tout premier lieu I'avis du conseil municipal sur le lancement du projet,
afin de signifier clairement son engagement dans ce dossier.

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal, & main levée et a 'unanimité, par 11 votes pour, 0
abstention et 0 vote contre :

» ACTE I'engagement de la commune dans le projet de mise en place du Plan Communal de
Sauvegarde
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b) Désignation du chef de projet, du I’élu porteur du projet et composition du COPIL / délib. n°
114-05/12-2022

Les personnes suivantes proposent de participer a la réalisation du Plan Communal de Sauvegarde :

Chef de projet : Madame Héléne ROBIN
Elu porteur du projet : Madame Isabelle REBELO

Membres du Comité de Pilotage :
Au titre d’élu :

Monsieur Christophe DUJON
Monsieur Jean-Pierre VEAUVY
Madame Héléne ROBIN

Madame Isabelle REBELO
Madame Sylviane BERNARD
Madame Pauline FAVRE
Madame Agnés HERVOUET
Madame Nicole LEBRETON

Au titre d’'agent :
Madame Sylvie JUIN

Il faudra adjoindre a ce groupe un agent du service technique communal.

A I'unanimité, les membres du conseil municipal décident de procéder a un vote a main levée et non a
bulletin secret pour procéder a cette désignation.

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal, 8 main levée et a 'unanimité, par 11 votes pour, 0
abstention et 0 vote contre :

» APPROUVE la désignation suivante des représentants en charge de la réalisation du Plan Communal
de Sauvegarde :

Chef de projet : Madame Héléne ROBIN
Elu porteur du projet : Madame Isabelle REBELO

Membres du Comité de Pilotage :
Au titre d’élu :

Monsieur Christophe DUJON
Monsieur Jean-Pierre VEAUVY
Madame Héléne ROBIN

Madame Isabelle REBELO
Madame Sylviane BERNARD
Madame Pauline FAVRE
Madame Agnés HERVOUET
Madame Nicole LEBRETON

Au titre d’agent :
Madame Sylvie JUIN
Un agent du service technique communal.
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La premiére réunion du COPIL est fixée au mercredi 25 Janvier 2023, a 20h30

DOSSIER N° 6 — DELESTAGES D’ELECTRICITE au cours de "HIVER 2022/2023

Monsieur le Maire explique que dans le contexte de crise énergétique, la consommation d’électricité
pourrait étre supérieure a la production malgré les efforts collectifs de sobriété énergétique.

En dernier recours, une solution appelée « délestage » permet de réaliser des coupures temporaires,
d’une durée de 2 heures, maftrisées et localisées par zone géographique, au moment des pics de
consommation d’électricité le matin de 8h00 a 13h00 et le soir de 18h00 a 20h00.

Ce dispositif est activé a la demande de RTE (gestionnaire du réseau de transport) et mis en place par
Enedis (gestionnaire du réseau de distribution) directement sur le réseau électrique moyenne tension.

Il rappelle les modalités d’informations sur ces potentielles coupures :

5 Pour tous
fald n . £ Pourles collectivités
Comment serais-je au courant ces potentielles coupures temporcires ? B Pour los entreprises

B Pour les PHRV

Information des PHRV*
{appels tél/ sms / mail)

J-J

[ Activation des coupures
; tranche d’environ 2h
L.

exceptionnelles par '

Echange avec les s — .
PHRV dg la région Pas de vision des délestages locaux : Enedis ne peut

par Enedis (appel pas vous donner plus d'informations que celles
téléphonique) donndes sur monecowatt.fr ou dans les médias

* Via MonEcoViatt.fr delestage sur saisie df

: N drand public 09 70 82 0070 (serveur vocal - disponible a J-1)
» Site Enedis.fr & Enedis & mes cotes (messade info)
*Phrv: patients & Hauts Risques Vitaux * 8V Glients sensibles 09 71 76 80 00 A destination cles publics
prioritaires comme les meiries par exemple ou les personnes
o vulnérables
EnaDIS Bécurisation ¢lu Passude de I'hiver 2022-2023

Monsieur le Maire présente ce qui reléve du pouvoir de police des maires et peut étre mis en place en
termes de préparation et d’anticipation :

- Mise a jour du PCS

- Information de la population et gestion des alertes

- Recensement des capacités d’accueil de la population

- Pour les personnes vulnérables: mise & jour de la liste des personnes vulnérables et
accompagnement de ces personnes éventuellement vers des lieux non-délestés

- Activation d’une cellule de crise : assurer une présence physique en mairie pour relayer les alertes
aux services de secours
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- En cas de délestage le matin, les écoles seront fermées, la rentrée des éléves se fera en début
d’aprés-midi, mais la restauration scolaire devra pouvoir étre néanmoins assurée si possible.

DOSSIER N° 10 — QUESTIONS DIVERSES

a) Feux récompenses: une intervention a été demandée au fournisseur pour corriger les
dysfonctionnements récurrents

b) Balayeuse : réparation en cours, le délai de remise en service pour fin d’année 2022 ne pourra
pas &tre tenu, car une intervention supplémentaire est nécessaire.

¢) Date de la prochaine réunion de la commission « gestion du personnel » : mardi 17 Janvier a
20h30

d) Date de la prochaine réunion du Conseil Municipal : Mercredi 1% février 2023 a 20h30

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 22 h 30.

A Abilly, le 1°" février 2023

La secrétaire de séance Le Maire,
Héléne ROBIN Christophe DUJON
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Commune ’ABILLY (Indreetlole)

REUNION DU CONSEIL MUNICIPAL

Séance du 20 Décembre 2022

Liste des délibérations

L'an deux mille vingt-deux, le 20 Décembre 2022, a 20 heures 30, le conseil municipal, légalement
convoqué s’est réuni en séance dans la salle du conseil sous la présidence de Christophe DUJON, Maire.

ETAIENT PRESENTS : Madame Sylviane BERNARD - Madame Pauline FAVRE - Madame Agnes HERVOUET
- Monsieur Jean-Frangois LAMBERT - Madame Nicole LEBRETON - Madame Isabelle REBELO - Madame

Héléne ROBIN - Monsieur Jean-Pierre VEAUVY

ETAIENT ABSENTS : Monsieur Marc DORIGNE - Madame Diane ROBIN-BUNCZUK — Monsieur Brice Robin

- Monsieur Jean-Claude PARISON, excusés — M. Anthony ROYER

— Monsieur Marc DORIGNE a donné pouvoir a Madame Sylviane BERNARD
— Madame Diane ROBIN-BUNCZUK a donné pouvoir a Madame Pauline FAVRE

Récapitulatif des dossiers traités et des délibérations prises

OBJET Références Statut
Approbation du procés-verbal de la réunion du 29 Novembre 2022 Dossiern®1 Approuvé
Rapport des décisions prises par le Maire : Dossier n® 2

- Décision n®13/22 : achat d’une banderolle pour le marché de Noél -
sté Pixel Designer, pour un montant de 194.47 € HT
- Décisionn®14/22 : changement de la carte SSD + licence windows10 +

clé Wifi pour ordinateur de la classe CP/CE1 — sté Argos

Informatique, pour un montant de 483.77 € HT
DECISION MODIFICATIVE AU BUDGET N° 7 :

a) Travaux informatiques a I'école : changement de la carte SSD + licence | Délib. n® 109-03/12-22 | Approuvée
windows10 + clé Wifi pour ordinateur de la classe CP/CE1
b) Changement du poste informatique du secrétariat de mairie
PERSONNEL COMMUNAL :
a) Titularisation d’un agent polyvalent a I'école
b) Renouvellement d’un contrat & durée déterminée a la cantine et a I'école Délib. n® 110-04/12-22 Approuvée
¢) Fin d’un contrat aidé et renouvellement en contrat a durée déterminée Délib. n® 111-04/12-22 Approuvée
d’un agent polyvalent a I'entretien des locaux communaux
d) Renouvellement d’un contrat aidé au service technigue Délib. n° 112-04/12222 | Approuvée
PLAN COMMUNAL DE SAUVEGARDE :
a) Lancement du projet Délib. n® 113-05/11-22 Approuvée
b) Désignation du chef de projet et de la composition du COPIL Délib. n° 114-05/11-22 Approuvée
DELESTAGES ELECTRIQUES HIVER 2022/2023 Dossier n® 6 Approuvée
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Questions diverses :

a) Date de réunion de la commission gestion du personnel
b) Date de |la prochaine réunion de conseil municipal

Dossier n°7

La secrétaire de séance
Héléne ROBIN

Fait a ABILLY, le 20 Décembre 2022

Le Maire,

Christophe DUJON

e
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